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東京大学情報学環・福武ホール  地下2階
福武ラーニングシアター

年5 月12日

10:30～17:00
10時開場

Collaboration and learning:
The sociocultural approach
in the learning sciences

Professor in Educational Innovations 
The University of North Carolina at Chapel Hill

Dr. R. Keith Sawyer
keynote speech

お問い合わせ

開会挨拶(10:30-)
堀井秀之（東京大学名誉教授）

キーノートスピーチ(10:40-)

チームワーク科学の概観(12:20-)
田岡祐樹（東京工業大学助教）

DR.R. KEITH SAWYER

助成研究者報告(13:30-)
田岡祐樹（東京工業大学助教）
イノベーション教育のための自然言語処理によるチームワ
ークのリアルタイムモニタリング方法の開発

前田貴洋（琉球大学准教授）
社会課題解決のためのアントレプレナーシップとそれを支
えるチームワークに関する研究

竹田陽子（中央大学教授）
ビジネス企画チームにおける多元的視点取得の研究

油井毅（愛知学院大学准教授）

チームワークが醸成する信頼  ～ハイブリッド型PBLを
手掛かりに～

彭思雄（中央大学助教）

知識創造活動における熱中対話の先行条件とその効果：

視聴覚データを活用して

鬼頭朋見（早稲田大学教授）
リーダーシップとフォロワーシップの創発に関する研究

パネルセッション(15:40-)
モデレーター：堀井秀之（東京大学名誉教授）

パネラー：Dr. R. Keith Sawyer (The University of
North Carolina at Chapel Hill) / 山口裕幸（京都橘
大学特任教授・九州大学名誉教授）/ 大島純（静岡
大学教授）/ 稗方和夫（東京大学教授）

TIME TABLE

セコム科学技術振興財団特定領域研究助成

参加申し込みフォームより

事前登録が必要です．

主催：公益財団法人セコム科学技術振興財団

共催：JSET SIG-CL 

チームワーク科学

第1回 シンポジウム

sstfoundation@secom.co.jp
後援：一般社団法人日本機械学会

　　　一般社団法人人工知能学会


